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सीईओ से संदेश 

 

IPACKCHEM का प्रभाव बहुत दरू तक पहंुच रहा है, जैसा कक हमारी जजम्मेदारी है कक 
वैजववक समुदाय की देखभाल, गुणवत्ता और ववचार के उच्चतम मानकों को बनाए रखें। 
Ipackchem व्यापार नैततकता काययक्रम हमारे मूल्यों को दशायता है. हम गहराई से मानते 
हैं कक आधियक ववकास, लोगों के प्रतत सम्मान और पयायवरण संरक्षण के बीच संतुलन 
हमारी कंपनी की दीर्यकाललक समदृ्धि के ललए आववयक है। 

 

बबजनेस एधिक्स प्रोग्राम दतुनया भर में हमारे सभी प्रबंिकों और कमयचाररयों के ललए एक 
सावयभौलमक संदभय के रूप में कायय करता है, साि ही साि हमारे ववववि दहतिारकों के 
ललए: ग्राहक, आपूततयकताय, भागीदार, मेजबान देश, स्िानीय समुदाय और शेयरिारकों। हम 
यह भी उम्मीद आपूततयकतायओं, ठेकेदारों, और भागीदारों के ललए हमारे समान मानकों को 
बनाए रखने के ललए अपने कमयचाररयों. 
 

बबजनेस एधिक्स प्रोग्राम कानूनी और नैततक व्यवहार दोनों के ललए एक व्यापक ढांचे के 
रूप में कायय करता है। यह दस्तावेज़ कॉपोरेट आचरण और कमयचारी व्यवहार के मानकों 
पर जानकारी और मागयदशयन का खजाना प्रदान करता है जजसे कमयचाररयों को समझना 
और पालन करना चादहए। हालांकक यह हर संभव जस्ितत को कवर नहीं करता है या हर 
तनयम या नीतत को रेखांककत करता है, लेककन इसे प्रत्येक कमयचारी के कतयव्य को अच्छे 
तनणयय के ललए प्रततस्िावपत नहीं करना चादहए और आववयकतानुसार मागयदशयन लेना 
चादहए। 

 

 
 
IPACKCHEM के व्यापार इकाइयों इस काययक्रम द्वारा कवर नहीं मामलों के ललए अपने 
स्वयं के नीततयों को ववकलसत करन ेके ललए वववेक है. हमें कभी भी अपनी अच्छी तरह 
स ेअजजयत प्रततष्ठा को उच्चतम व्यावसातयक मानकों के ललए नहीं लेना चादहए। हमें पूरा 
ववववास है कक कंपनी बबजनेस एधिक्स प्रोग्राम और अन्य कंपनी पॉललसी स्टेटमेंट में 
उजल्लखखत मानकों को बनाए रखने के ललए आप पर भरोसा कर सकती है। 

 

गमय संबंि है, 
जीन-किललप मोरवान 

 सीईओ IPACKCHEM समूह 
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िमारे मुख्य मूल्य 

 

अपने कमयचाररयों और तनदेशकों के माध्यम से, IPACKCHEM के ललए प्रततबद्ि: 
・ नैततक रूप से, और कानूनी रूप से व्यापार का संचालन करें 
・ ग्राहकों, समुदायों, आपूततयकतायओं, सलाहकारों, प्रततयोधगयों और कमयचाररयों के साि 

तनष्पक्ष और ईमानदारी स ेव्यवहार करें 
・ उन लोगों के खखलाि प्रततशोि की आशंका के बबना संददग्ि गैर-अनुपालन को पहचानें, 

ररपोटय करें, जांच करें और हल करें जो सद्भाव में ररपोटय करत ेहैं। 

 

िमारी नीतिया ं
 

कॉरपोरेट सामाजजक उत्तरदातयत्व (सीएसआर) आईपीएकेकेईएम के दैतनक कायों का एक 
अलभन्न दहस्सा है। हमारे काययक्रम में शालमल हैं: 
 

A. अनुपालन और शासन के िमारे लसद्धांि 

B. भ्रष्टाचार विरोधी िमारी आचार संहििा 
सी. मूल्य श्रंखला के दौरान िमारे व्यापार आचरण कोड 

 

और ववलशष्ट रणनीततक उद्देवय: 
D. पयायिरण प्र ंधन 

ई. निाचार, सोलसिंग और उत्पाद का प्र ंधन 

एफ़. मानि पूंिी विकास 

िी. समाि के ललए िमारा योगदान 

 

यहााँ IPACKCHEM नीततयों की सर्न बयान रहे हैं. 
 

व्यवसाय नैततकता काययक्रम सभी कमयचाररयों को ववतररत ककया जाता है और इपैक्केम 
समूह की सावयजतनक वेबसाइटों पर पहुाँचा जा सकता है। प्रत्येक तनदेशक, प्रबंिक और 
पययवेक्षक लागू स्िानीय कानूनों और ववतनयमों को समझने और पालन करन ेके ललए 
जजम्मेदार है। 

 

कमयचाररयों को इस दस्तावेज़ के खंड पर सूचीबद्ि ककसी भी व्यजक्त से संपकय  करने के 
ललए स्वतंत्र महसूस करना चादहए जजसका नाम "अधिक जानकारी" है यदद उनके पास 
ककसी ववलशष्ट नीतत के बारे में कोई प्रवन है। 

यह दस्तावेज़ और यहां वखणयत नीततयों में से कोई भी ककसी भी कमयचारी और 
आईपीएकेकेएमसी के बीच रोजगार का अनुबंि नहीं बनाता है या ककसी भी तरह से 
बदलता है जजसके ललए कमयचारी काम करता है।
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A. अनुपालन और शासन 
 

वैजववक रूप से पररचालन, आईपीएकेकेईएम ने एक न्यूनतम मानक के रूप में लागू 
कानूनों और कंपनी ववतनयमों के अनुसार व्यापार करने का संकल्प ललया है।  
 

व्यापार नैतिकिा 
1. कानून और सम्मेलनों के साथ अनुपालन 

 

• IPACKCHEM सभी प्रासंधगक कानूनों, राष्रीय और अंतरायष्रीय दोनों के साि-साि 
कोड और समझौतों का अनुपालन करता है। हम अपने संचालन के ललए लागू उद्योग 
सवोत्तम प्रिाओं को बनाए रखते हैं। 

• हमारी कंपनी का अंतरराष्रीय र्ोषणाओं और समझौतों का समियन हमारी प्रततबद्िता 
को दशायता है। प्रमुख अनुमोदनों में शालमल हैं: 
- व्यापार और मानव अधिकारों पर संयुक्त राष्र के मागयदशयक लसद्िांत 

- अंतरायष्रीय श्रम संगठन (आईएलओ) कायय में मौललक अधिकारों और लसद्िांतों 
पर लसद्िांतों की बत्रपक्षीय र्ोषणा 

- बहुराष्रीय उद्यमों के ललए ओईसीडी ददशातनदेश 

- संयुक्त राष्र ग्लोबल कॉम्पैक्ट, जजसे हमारे सीईओ ने 2017 में गले लगाया 
- संयुक्त राष्र सतत ववकास लक्ष्य। 

 

• चंूकक IPACKCHEM के कायय उसके कमयचाररयों द्वारा संचाललत होत ेहैं, इसललए 
प्रत्येक कमयचारी अपनी भूलमकाओं को तनभाने के दौरान व्यावसातयक नैततकता काययक्रम 
के लसद्िांतों, साि ही प्रासंधगक कानूनों, ववतनयमों और कंपनी नीततयों का पूरी तरह 
से अनुपालन करन ेकी जजम्मेदारी लेता है। 

• ऐसी जस्िततयों में जहां व्यापार कानून या संधियां स्िानीय कानूनों या ववतनयमों के 
साि संर्षय करती हैं, व्यापार इकाई प्रबंिकों या कमयचाररयों को कारयवाई करन ेस ेपहले 
कॉपोरेट आईपीएकेकेम कानूनी सलाहकारों से परामशय करना चादहए। 

• ककसी भी तनदेशक, पययवेक्षक या प्रबंिक के पास व्यावसातयक नैततकता काययक्रम, 

कानूनों, ववतनयमों या कंपनी नीततयों का उल्लंर्न करन ेवाले कमयचाररयों द्वारा कायों 
को तनदेलशत करन,े अनुमोददत करने या तनदंा करन ेका अधिकार नहीं है। 

• इसके ववपरीत, प्रत्येक तनदेशक, पययवेक्षक और प्रबंिक अपने ररपोदटिंग कमयचाररयों को 
यह सुतनजवचत करने के ललए जवाबदेह है कक वे इस अनुपालन की सुवविा के ललए 
उधचत प्रकक्रयाओं के साि व्यापार नैततकता काययक्रम, लाग ूकानूनों, ववतनयमों और 
नीततयों का पूरी तरह से पालन करते हैं 
   

2. रािनीतिक योगदान और लाब गं 

 

• IPACKCHEM की ओर से राजनीततक योगदान केवल कंपनी की नीततयों और सभी 
लागू कानूनों और ववतनयमों के अनुरूप है। 

• ककसी भी राजनीततक योगदान को आंतररक ददशातनदेशों और समूह काययकारी बोडय के 
समियन के साि पूवय अनुमोदन की आववयकता होती है। 

• आईपीएकेकेम अपने लक्ष्यों का समियन करन ेवाले राजनीततक संवाद में संलग्न हो 
सकता है और उन समुदायों को बढा सकता है जहां यह संचाललत होता है। हमारी 
कंपनी साविानीपूवयक लॉबबगं के प्रयासों को तनयंबत्रत करती है, उन्हें स्िानीय कानूनों 
के पूणय अनुपालन में संचाललत करती है, जो ईमानदारी, पूणयता, सम्मान, सटीकता 
और पारदलशयता द्वारा तनदेलशत होती है। 

• राजनीतत में कमयचारी की भागीदारी एक व्यजक्तगत तनणयय है, न कक कायय रं्टों या 
जजम्मेदाररयों में हस्तक्षेप करन ेके ललए। 

 

सारांश: तया िर फकसी की उम्मीद िै 

DO मि करो 
• सभी कानूनों और अभ्यास के उद्योग कोड 
का सम्मान और अनुपालन। 

• सभी IPACKCHEM के समूह या देश 
नीततयों का अनुपालन 

• व्यावसातयक नैततकता काययक्रम या 
कानून, ववतनयमन, या कंपनी नीतत के 
उल्लंर्न में ककसी कमयचारी द्वारा ककसी 
भी कारयवाई को सहन करें 
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B. आचार संहििा और भ्रष्टाचार तनरोधक आचार संहििा 
 

हमारे भ्रष्टाचार ववरोिी आचार संदहता में आपका स्वागत है, अब हमारे व्यापार 
नैततकता काययक्रम का एक दहस्सा है। यह कोड भ्रष्टाचार के ललए जीरो टॉलरेंस के 
ललए हमारी अटूट प्रततबद्िता को दशायता है। 

 

3. लडाई भ्रष्टाचार 

• भ्रष्टाचार तनरोिक संदहता के कई उद्देवय हैं। पहला, यह भ्रष्टाचार और तनवषद्ि 
आचरण के ववलभन्न रूपों को पररभावषत और स्पष्ट करता है। मूल, स्िान, तनवास, 
पषृ्ठभूलम या भूलमका की परवाह ककए बबना, हमारे समूह के प्रत्येक सदस्य को इन 
अविारणाओं को समझना चादहए, संबंधित जोखखमों का आकलन करना चादहए, और 
पररणामों को समझना चादहए। 

• यह खंड भ्रष्टाचार स ेसंबंधित सभी मामलों स ेसंबंधित स्वीकायय और अस्वीकायय 
व्यवहार के ललए स्पष्ट सीमाए ंतनिायररत करता है। 

• एक अन्य उद्देवय इस बात पर जोर देना है कक अखंडता प्रततस्पिायत्मकता और 
सामाजजक जजम्मेदारी को प्रेररत करती है। ईमानदारी के प्रतत हमारा समपयण हमारे 
ग्राहकों, भागीदारों, कमयचाररयों और कंपनी के ललए बडे पैमाने पर समूह की जस्िरता 
सुतनजवचत करता है। 

• एक व्यावहाररक ददशातनदेश: प्रत्येक IPACKCHEM कमयचारी एक तरीका है कक हमारे 
प्रततष्ठा िूलमल नहीं होता में अपने व्यापार के मामलों का प्रबंिन करना चादहए अगर 
वववरण सावयजतनक हो गया. 

 

4. भ्रष्टाचार की पररभाषा 
• भ्रष्टाचार में अनुधचत लाभ प्राप्त करन ेके ललए कुछ देना या प्राप्त करना शालमल है। 

इसमें अनुधचत लाभ के बदले कुछ अनुरोि करना या स्वीकार करना भी शालमल है। 
यह िन, र्टना भागीदारी या यात्राएं, सेवा उन्नयन (जैसे कार ककराया, उडानें), शानदार 
रहता है, ककराया, प्रायोजन, िमायिय दान, या दोस्तों / ररवतेदारों को काम पर रखने 
जैसे भत्तों को शालमल कर सकता है। 

• अनुधचत लाभों में ववशेष उपचार, अनुबंि पर हस्ताक्षर, गोपनीय जानकारी साझा 

करना, कर या सीमा शुल्क छूट, या ककसी की भूलमका को प्रभाववत करन ेवाली कोई 
भी चीज शालमल हो सकती है। 

• अनुधचत लाभ के ललए कुछ प्रदान करना या प्राप्त करना, चाहे सीिे या बबचौललयों के 
माध्यम से, अवैि है। 

• यहां तक कक इस तरह के कायों की अनुमतत देना भ्रष्टाचार माना जाता है, भल ेही 
अनुधचत लाभ के ललए सहमत होने के बाद अनुमतत दी गई हो। 

• एक अनुधचत, अनजजयत लाभ का वादा करना अपने आप में भ्रष्ट है । क्या लाभ का 
वादा ककया गया है या प्रत्यक्ष / अप्रत्यक्ष रूप से प्रदान ककया गया है, अपराि लाग ू
होता है। 

 

5. लागू भ्रष्टाचार विरोधी कानून 

• हम फ्ांसीसी कानून संख्या 2016-1691 (सवपन 2) का पालन करत ेहैं जो पारदलशयता, 
भ्रष्टाचार-रोिी और आधियक आिुतनकीकरण को संबोधित करता है। इस कानून में 
सभी समूह की सहायक कंपतनयों पर लाग ूभ्रष्टाचार-रोिी नीतत और काययक्रम की 
आववयकता है। 

• हम सभी प्रासंधगक भ्रष्टाचार ववरोिी कानूनों के ललए प्रततबद्ि हैं, जजसमें यूएस िॉरेन 
करप्ट प्रैजक्टसेज एक्ट ("एिसीपीए") और यूके ररववत एक्ट 2010 ("यूकेबीए") शालमल 
हैं। 

• हम भ्रष्टाचार ववरोिी कानूनों का ववस्तार उन उदाहरणों को कवर करन ेके ललए करते 
हैं जहां वे कानून के मूल देश के बाहर लाग ूहोत ेहैं। कमयचाररयों को कम औपचाररक 
कानूनी संरचनाओं वाले क्षेत्रों में भी इन कानूनों का पालन करना चादहए। 

 

6. अनुपालन और प्रति ंध 

• IPACKCHEM सभी प्रकार के भ्रष्टाचार का दृढता स ेववरोि करता है, चाहे सावयजतनक 
अधिकाररयों या तनजी क्षेत्रों में शालमल हों, चाहे प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष। 

• हम ररववत, प्रभाव पेडललगं, अवैि समािान, सुवविा भुगतान, और झूठे लेखा ररकॉडय 
जैसी तनवषद्ि गततववधियों को संबोधित करत ेहैं। ये सभी कमयचाररयों और हमारे 
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समूह के साि बातचीत करने वाले तीसरे पक्षों पर लागू होत ेहैं, जजसमें सलाहकार, 
उपठेकेदार और आपूततयकताय शालमल हैं। 

• आईपीएकेकेम की ओर से ररववतखोरी के ककसी भी कृत्य को बदायवत नहीं ककया 
जाएगा। 

• हम भ्रष्टाचार ववरोिी कानूनों सदहत व्यापार के संचालन में कानूनी दातयत्वों को बनाए 
रखते हैं। 

• कम स ेकम हर तीन साल में वविायी पररवतयनों को प्रततबबबंबत करन ेके ललए हमारे 
भ्रष्टाचार-रोिी संदहता को तनयलमत रूप स ेअपडेट ककया जाता है। 

• IPACKCHEM के कमयचाररयों को ऐसे कायों से बचना चादहए जो इस संबंि में हमारी 
ईमानदारी पर संदेह कर सकें । 

• प्रत्येक टीम के सदस्य को इसे पढना, समझना और इसका पालन करना चादहए। 
अनुपालन रोजगार के ललए एक आववयकता है। हमारे भ्रष्टाचार-रोिी संदहता का 
उल्लंर्न करन े से संभाववत नागररक, आपराधिक या प्रशासतनक अलभयोजन को 
प्रभाववत ककए बबना अनुशासनात्मक कारयवाई, यहां तक कक समाजप्त भी हो सकती है। 

 

7. हििों का टकराि 

• IPACKCHEM के कमयचाररयों से अपेक्षा की जाती है कक वे ऐसी जस्िततयों स ेबचें 
जजनमें शालमल हो सकत ेहैं, या कमयचाररयों को ददखाई दें, उन पररजस्िततयों से स्पष्ट 
होना चादहए जहां व्यजक्तगत दहत तनयोक्ता के साि संर्षय कर सकत ेहैं। ककसी भी 
संभाववत ववरोिी गततववधियों की सूचना दी जानी चादहए और कमयचाररयों को ऐसी 
गततववधियों को सीलमत करने या बंद करन ेके ललए प्रबंिन के मागयदशयन का पालन 
करना चादहए। उदाहरण के ललए, यदद कोई ररवतेदार प्रततयोगी के ललए काम करता 
है। 

• हमें कुछ कमयचाररयों (अधिकाररयों, वररष्ठ प्रबंिकों, खरीद / बबक्री कमयचाररयों) की 
आववयकता होती है ताकक सालाना दहतों के टकराव का खुलासा ककया जा सके। 

• सभी कमयचाररयों को ब्याज के संभाववत संर्षों का तुरंत खुलासा करना चादहए जब व े
उत्पन्न होत ेहैं। 

 
 

8. धन शोधन 

• मनी लॉजन्रंग में तनयलमत ववत्तीय चक्र में आपराधिक आय शुरू करना शालमल है। 
मनी लॉजन्रंग की ररपोटय करन ेमें वविल होना अवैि हो सकता है। 

• अकेले या तीसरे पक्ष के कमयचारी ऐसे कायों में शालमल नहीं हो सकत ेहैं जो िन 
शोिन ववरोिी तनयमों का उल्लंर्न करते हैं। 

• हम आपराधिक या आतंकवादी गततववधियों से जुडे व्यजक्तयों या संस्िाओं के साि 
जुडने स ेबचत ेहैं। 

 

9. प्रभाि और टै्रफिक 

• प्रभाव तस्करी व्यजक्तगत लाभ के ललए ककसी के वास्तववक या कधित प्रभाव का 
दरुुपयोग करन ेके ललए एक अनुधचत लाभ का वादा या पशेकश पर जोर देती है। 
प्रभाव के ललए इस तरह के िायदे को स्वीकार करना भी भ्रष्ट है। फ्ांस या ब्राजील 
जैसे कानून, भ्रष्टाचार और अवैि याचना के बीच अंतर करत ेहैं, जजसमें जबरदस्ती 
या दहसंा शालमल होती है। 

• हम कमयचाररयों को एजेंटों, दलालों या ठेकेदारों का उपयोग करन ेकी अनुमतत नहीं 
देत ेहैं ताकक हमारे ररववत-ववरोिी प्रिाओं को दरककनार ककया जा सके। 

 

10. साियितनक अधधकाररयों का भ्रष्टाचार 

• व्यजक्तगत या ततृीय-पक्ष लाभ के ललए ककसी सावयजतनक अधिकारी को अनुधचत लाभ 
देने या देने से भ्रष्टाचार होता है। सावयजतनक अधिकाररयों में वविायी, काययकारी, 
प्रशासतनक या न्यातयक भूलमकाओं वाले लोग शालमल हैं, और सावयजतनक सेवाओं को 
प्रदान करन ेवाले तनवायधचत / तनयुक्त व्यजक्तयों को भी शालमल ककया जाता है, यहां 
तक कक तनजी क्षेत्र में सावयजतनक िन से जुडे लोग भी। 

• हमारी संदहता के तहत, सावयजतनक अधिकाररयों के पररवार के सदस्यों को इस तरह 
से माना जाता है। पररवार के ककसी सदस्य के ललए कोई अनुधचत लाभ एक सावयजतनक 
अधिकारी को पेश ककए गए के समान माना जाता है। 
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11. अिैधातनक आग्रि / सिमति 

• तनजी क्षेत्र में अनुधचत लाभ प्राप्त करन ेके ललए कुछ करने, देने या देने का वादा 
तनजी भ्रष्टाचार माना जाता है। उदाहरण के ललए, एक बोली प्रकक्रया के दौरान ककसी 
अन्य कंपनी से गोपनीय जानकारी के ललए एक लाभ की पेशकश करन े वाला 
आपूततयकताय तनजी भ्रष्टाचार में संलग्न है। 

• इस तरह के िायदे की पेशकश और स्वीकार करना, चाहे प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप स,े 
कानून और हमारी संदहता का उल्लंर्न करता है। 

 

12. तनिी क्षते्र में भ्रष्टाचार 
• तनजी क्षेत्र में अनुधचत लाभ प्राप्त करन ेके ललए कुछ करने, देने या देने का वादा 

तनजी भ्रष्टाचार माना जाता है। उदाहरण के ललए, एक बोली प्रकक्रया के दौरान ककसी 
अन्य कंपनी से गोपनीय जानकारी के ललए एक लाभ की पेशकश करन े वाला 
आपूततयकताय तनजी भ्रष्टाचार में संलग्न है। 

• इस तरह के िायदे की पेशकश और स्वीकार करना, चाहे प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप स,े 
कानून और हमारी संदहता का उल्लंर्न करता है। 

 

13. सुविधा भुगिान 
• सुवविा भुगतान में तनयलमत प्रशासतनक प्रकक्रयाओं को गतत देने के ललए छोटी रकम 

शालमल होती है जहां भुगतानकताय हकदार होता है। व ेअधिकाररयों को परलमट जारी 
करने जैसे कतयव्यों को पूरा करने के ललए प्रोत्सादहत करत ेहैं। वे अक्सर नकदी में हैं. 

• कई स्िानों पर सुवविा भुगतान अवैि हैं। 

• इस तरह के भुगतान करना, भल ेही स्िानीय रूप स ेकानूनी हो, हमारे कोड का 
उल्लंर्न करता है। 

• जीवन / सुरक्षा के ललए आसन्न खतरों के ललए अपवाद ककए जा सकत ेहैं, लेककन 
इन्हें तुरंत सूधचत ककया जाना चादहए। 

• कोई तनयलमत सुवविा भुगतान कभी नहीं ककया जाना चादहए। 
 

14. उपिार, भोिन और मनोरंिन 
• उपहार में नकद, उपहार काडय, व्यावसातयक भोजन, मनोरंजन (जैस ेयात्रा या आततथ्य), 

र्टना / बैठक आमंबत्रत, नौकरी की पेशकश, व्यवसाय के अवसर, व्यजक्तगत पक्ष, 
दान दान और मुफ्त / ररयायती उत्पाद शालमल हैं। 

• उपहार, भोजन और मनोरंजन स्वीकायय हैं यदद व्यापार रीतत-ररवाजों के अनुरूप है और 
तनणययों पर अनुधचत प्रभाव को बाहर करता है। नकद उपहार तनवषद्ि हैं। 

• व्यापार उपहार नीततयों का पालन की आववयकता, कानून, और तनयमों. 
• उपहारों को अनुधचत तरीके से कायय करन े के ललए प्राप्तकतायओं को प्रभाववत नहीं 

करना चादहए। 

• पूवायग्रह को रोकन े के ललए, कमयचारी उधचत व्यावसातयक लशष्टाचार से परे 
आपूततयकतायओं से भव्य उपहार, मनोरंजन या ग्रेच्युटी स्वीकार नहीं कर सकत ेहैं (प्रतत 
व्यजक्त / वषय € 250 तक)। 

• उपहार का इरादा / उद्देवय होना चादहए और पारदशी रूप से दजय ककया जाना चादहए। 

• बबना उद्देवय या अवसर के ककसी भी उपहार की अनुमतत नहीं है। 

• सीमाएं लाग ूहोती हैं (उदाहरण के ललए, 4 उपहार / वषय या 3 उपहार / एक ही 
व्यजक्त से ततमाही)। 

• आपूततयकतायओं के साि मामूली, पारदशी संबंिों की सलाह दी जाती है। उपहार, भोजन, 
और 

• मनोरंजन (€ 500 प्रतत व्यजक्त / वषय तक) तीसरे पक्ष को पेश ककया जा सकता है 
यदद प्रिागत और नीतत सीमा के भीतर। 

• प्रवनों के ललए, कमयचारी मनोरंजन और उपहार स्वीकार करन े/ देने के ददशातनदेशों 
के ललए प्रबंि तनदेशक या ववत्तीय तनयंत्रक से परामशय कर सकत ेहैं, जजसमें दातयत्वों 
और मौदिक थे्रसहोल्ड की ररपोदटिंग शालमल है।  

• कमयचाररयों को अवैि / अनुधचत उद्देवयों के ललए आईपीएकेकेईएम की ओर से 
आईपीएसीएएम िन या व्यजक्तगत िन का उपयोग नहीं करना चादहए। वे भ्रष्टाचार 
ववरोिी नीततयों को दबाने के ललए एजेंटों का इस्तेमाल भी नहीं कर सकते। 

• उपहार का मतलब है: नकद, उपहार काडय या अन्य नकद समकक्ष, व्यावसातयक 
भोजन, यात्रा या आततथ्य जैसे मनोरंजन, र्टनाओं और बैठकों के तनमंत्रण, रोजगार 
के प्रस्ताव, व्यावसातयक अवसर, व्यजक्तगत पक्ष, और एक चुने हुए दान और मुफ्त 
या ररयायती उत्पादों के ललए दान। 
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संक्षेप में: तया िर फकसी की उम्मीद िै 

 

DO मि करो 
• सभी कानूनों और अभ्यास के उद्योग कोड 
का सम्मान और अनुपालन।  

• सभी IPACKCHEM के समूह या देश 
नीततयों के साि अनुपालन. 

• ककसी भी रूप में िन का प्रस्ताव या 
स्वीकार करें: अनुधचत लाभ प्राप्त करने 
के ललए दयाल,ु प्रायोजन, िमायिय दान 
या ररवतेदारों को काम पर रखने में लाभ।  

• ककसी भी लाभ स े इनकार करें जजसे 
व्यावसातयक तनणययों को प्रभाववत करन ेके 
प्रयास के रूप में माना जा सकता है। 

• ररववत या ककसी भी भ्रष्ट व्यावसातयक 
प्रिाओं को स्वीकार या स्वीकार करें।  

• लेखा अलभलेखों का लमथ्याकरण करना 
जो ककसी भी प्रकार के भ्रष्टाचार को 
तछपाता है या पेडललगं को प्रभाववत 
करता है। 

• एक सावयजतनक अधिकारी के पररवार के 
ककसी सदस्य को ककसी भी लाभ स ेइनकार 
करत ेहैं। 

• एक तनयलमत प्रशासतनक उपाय के तनष्पादन 
में तेजी लाने के ललए एक सावयजतनक 
अधिकारी को एक सुवविा भुगतान से 
इनकार करत ेहैं। 

• ततृीय व्यजक्तयों का उपयोग करें, जैसे 
एजेंटों, दलालों, या ठेकेदारों, 
IPACKCHEM के ररववत-ववरोिी और 
भ्रष्ट व्यावसातयक प्रिाओं दरककनार 
करने के ललए, नीततयााँ, और 
काययववधियााँ. 

• केवल उपहार, व्यावसातयक भोजन या 
मनोरंजन स्वीकार करें यदद उन्हें सािारण 
व्यावसातयक लशष्टाचार समझा जाए 
(<=250 € प्रतत व्यजक्त और प्रतत वषय कुल 
लमलाकर)। 

• केवल ग्राहकों की नैततक चाटयसय उन्हें 
अनुमतत देत ेहैं, तो सरल व्यापार लशष्टाचार 
प्रदान करत ेहैं। 

• उन ग्राहकों को उपहार, भोजन या 
मनोरंजन दें जो सािारण व्यावसातयक 
लशष्टाचार नहीं हैं (> कंपनी के ललए प्रतत 
व्यजक्त और प्रतत वषय 500 €)। 
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डेटा प्र ंधन 
 

15. सूचना संरक्षण 

• IPACKCHEM के कमयचाररयों द्वारा बनाए गए अलभलेख, बबना गलत या भ्रामक 
सामग्री के, सटीक और सत्य होने चादहए। IPACKCHEM ररकॉडय सुरक्षक्षत रूप से 
तब तक बनाए रखता है जब तक कक वे अब पररचालन, कानूनी, तनयामक, या अन्य 
प्रयोजनों के ललए आववयक नहीं हैं. 

• कमयचाररयों को मुकदमों, सरकारी पूछताछ, या आंतररक जांच के ललए आववयक ररकॉडय 
नष्ट नहीं करना चादहए। कंपनी द्वारा प्रबंधित डेटा को डेटा संरक्षण कानूनों का पालन 
करना चादहए। 

• उधचत संपकों स ेपरामशय या मागयदशयन के ललए कंपनी नीतत को देखें. 
 

16. अनु ंध सं ंधी दातयत्ि 

• आईपीएकेकेम कानूनी आववयकताओं और लेखांकन मानकों के अनुसार संववदात्मक 
दातयत्वों और सटीक दस्तावेजों के लेनदेन को कायम रखता है। 

• कंपनी की ररपोटय, ररकॉडय और खातों को लागू कानूनों और मानकों का पालन करत े
हुए प्रबंधित ककया जाता है। 

 

17. वित्तीय ररपोहटिंग 

• IPACKCHEM ववत्तीय ररपोदटिंग कानूनों का अनुपालन करता है, सटीक, समय पर 
और पूणय जानकारी सुतनजवचत करता है। 

• ववत्तीय ररपोटों को ववत्तीय पररजस्िततयों / पररणामों का सटीक रूप स ेप्रतततनधित्व 
करना चादहए और गुमराह नहीं करना चादहए। 

• सभी आईपीएकेकेम व्यवसायों का अनुपालन सुतनजवचत करन ेके ललए प्रकक्रयाएं शुरू 
की गई हैं। 

• पुस्तकों, अलभलेखों और ववत्तीय ररपोटों में लेखांकन मानकों और नीततयों के अनुरूप 
लेन-देन और पररसंपवत्त ववस्िापन को प्रततबबबंबत करना चादहए। 

• कमयचाररयों को िोखािडी के उद्देवयों के ललए ऑडडटरों में हेरिेर, जबरदस्ती या 
गुमराह नहीं करना चादहए। 

• आईपीएकेकेम ने सरकारों, तनवेशकों, लेनदारों जैसे बाहरी पक्षों को ररपोदटिंग दातयत्वों 
का पालन ककया है। 

 

18. धोखाधडी लेखा और ररकॉडय 
• IPACKCHEM फ्ें च लेखांकन मानकों इस प्रकार है, अंतरराष्रीय मानकों के अनुसार 

समेककत खातों का उत्पादन. 
• भ्रष्टाचार को छुपाने या पेडललगं को प्रभाववत करन ेके ललए लेखांकन ररकॉडय को गलत 

साबबत करना सख्त वजजयत है। 

गोपनीयिा 
 

19. कंपनी की िानकारी का खलुासा 
• आईपीएकेकेम के बारे में गैर-सावयजतनक जानकारी का खुलासा करन ेके ललए वररष्ठ 

प्रबंिन अनुमोदन की आववयकता है। ककसी भी बाहरी प्रकटीकरण को तथ्यात्मक, 
सटीक और कानूनी आववयकताओं के अनुरूप होना चादहए। 

 

20. गोपनीय व्यापार सूचना 
• कमयचाररयों को IPACKCHEM के स्वालमत्व डेटा, ववत्तीय / कानूनी मामलों, ग्राहक / 

आपूततयकताय की जानकारी, व्यापार रहस्य, या अर्ोवषत जानकारी जो IPACKCHEM 
को बढत देती है, सदहत "गोपनीय व्यावसातयक जानकारी" का दरुुपयोग या खुलासा 
नहीं करना चादहए। 

• गोपनीयता दातयत्वों रोजगार समाप्त होने के बाद भी जारी रहती है. 
 

 

21. गोपनीयिा और व्यजतिगि डेटा संरक्षण 

• IPACKCHEM व्यजक्तगत जानकारी को संवेदनशील रूप स ेसंभालता है, गोपनीयता 
कानूनों का अनुपालन करता है, जैसे डेटा संरक्षण पर यूरोपीय संर् के तनदेश। 

• आईपीएकेकेम ने लाग ूकानून के अनुसार अधिकाररयों/प्रभाववत व्यजक्तयों को सूधचत 
ककया है। 
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कंपनी संपवत्त 
  

22. िीसरे पक्ष की माललकाना िानकारी 
• आईपीएकेकेम कानूनी और नैततक रूप स ेप्रततस्पिाय करता है, प्रततस्पिी या माललकाना 

जानकारी के बारे में अनुधचत व्यवहार से बचता है। 

• जानकारी का गैरकानूनी संग्रह, जैसे चोरी या जासूसी के माध्यम स ेतनवषद्ि है। 

• कमयचाररयों को कौशल के ललए काम पर रखा गया है, माललकाना जानकारी नहीं। 
प्राधिकरण के बबना ऐसी जानकारी साझा करना मना है। 

   

23. इनसाइडर टे्रडडगं 

• कानून गैर-सावयजतनक जानकारी के आिार पर रेडडगं कंपनी प्रततभूततयों को प्रततबंधित 
करते हैं जो प्रततभूततयों की कीमतों को प्रभाववत करत ेहैं। 

• इस जानकारी को व्यजक्तगत रूप से उपयोग करना या इस ेसाझा करना प्रततबंधित 
है। 

  

24.  ौद्धधक संपदा 
• आईपीएकेकेम की बौद्धिक संपदा मूल्यवान है। कमयचाररयों को अपनी गोपनीयता की 

रक्षा करनी चादहए, इसे उधचत रूप स ेउपयोग करना चादहए। 

• दसूरों की बौद्धिक संपदा का सम्मान महत्वपूणय है। 

 

25. कंपनी की संपवत्त का दरुुपयोग या दरुुपयोग 

• जब काम के ललए आववयक कमयचारी कंपनी की संपवत्त ऑि-साइट का उपयोग कर 
सकते हैं। 

• संपवत्त को नहीं हटाया जाना चादहए, बेचा नहीं जाना चादहए या दरुुपयोग नहीं ककया 
जाना चादहए। कुछ स्िानों पर व्यजक्तगत उपयोग की अनुमतत दी जा सकती है. 

 

 

 

 

आईटी तनयम 

 

26. सूचना प्रौद्योधगकी 
• सूचना प्रौद्योधगकी आईपीएकेकेम के ललए मूल्यवान है। ठीक से इस्तेमाल ककया, यह 

दक्षता को बढाता है। दरुुपयोग, यह नुकसान पहंुचा सकता है। 

• कमयचाररयों को आईटी नीततयों का पालन करना चादहए। 

 

27. आईटी प्रणाललयों और उपकरणों का उपयोग 

• प्रयोक्ता जजम्मेदाररयों को "अंत उपयोगकताय जजम्मेदाररयों" नीतत में पररभावषत कर 
रहे हैं। 

• अनधिकृत आईटी उपयोग सहन नहीं ककया जाता है। 

 

28. सामाजिक मीडडया और छवि समझौिा 
• सोशल मीडडया पोस्ट सावयजतनक हैं और आईपीएकेकेम की छवव को प्रभाववत कर 

सकत ेहैं। 

• कंपनी की छवव को नुकसान पहंुचाने वाली दटप्पखणयां बदायवत नहीं की जाती हैं। 

• गोपनीय जानकारी का खुलासा करने के ललए सोशल मीडडया का उपयोग नहीं ककया 
जाना चादहए। 

• सूचना सुरक्षा, इंटरनेट उपयोग और सोशल मीडडया के ललए ददशातनदेशों का अनुपालन 
अपेक्षक्षत है। 
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संक्षेप में: तया िर फकसी की उम्मीद िै 

 

DO मि करो 
• सभी कानूनों और अभ्यास के उद्योग कोड 
का सम्मान और अनुपालन। 

• सभी IPACKCHEM के समूह या देश 
नीततयों का अनुपालन 

• व्यावसातयक नैततकता काययक्रम या 
कानून, ववतनयमन, या कंपनी नीतत के 
उल्लंर्न में ककसी कमयचारी द्वारा ककसी 
भी कारयवाई को सहन करें 

• ब्याज के ककसी भी सभंाववत संर्षय का 
खुलासा जब यह उठता है. 

• समूह द्वारा पूवय अनुमोदन के बबना 
लॉबबगं गततववधियों में शालमल हों 

सुरक्षक्षत रूप से बनाए रखने और कंपनी के 
ररकॉडय का प्रबंिन 

• का उपयोग करें या खुलासा "गोपनीय 
व्यावसातयक जानकारी" 

• सुतनजवचत करें कक लेन-देन समय पर और 
सही कानून के अनुपालन में प्रलेखखत कर 
रहे हैं 

• IPACKCHEM के प्राधिकरण के बबना 
कंपनी के ललए सोशल मीडडया का 
उपयोग करें 

• सही ढंग से इलेक्रॉतनक सूचना प्रौद्योधगकी 
का उपयोग करें 

• IPACKCHEM संपवत्त का दरुुपयोग 

• बौद्धिक संपदा अधिकारों का सम्मान करें • प्रततयोधगता के बारे में जानकारी एकत्र 
करें 

• गैर कानूनी सािनों के माध्यम से 
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C. मूल्य श्रंखला के साथ व्यापार आचरण 
 

हम तनष्पक्षता, पारदलशयता, ईमानदारी और तनष्ठा के उच्चतम मानकों को बनाए 
रखत ेहैं, हमारे दहतिारकों का ववववास अजजयत करत ेहैं और हमारी छवव की रक्षा 
करत ेहैं। 

 

29. विरोधी विश्िास और प्रतियोधगिा कानून 

• IPACKCHEM तनष्पक्ष प्रततयोधगता कायम, वववव स्तर पर अववववास और प्रततस्पिाय 
कानूनों का पालन. 

• अववववास कानून प्रततयोधगयों के बीच कीमतों / बबक्री की शतों को तनयंबत्रत करन ेके 
ललए समझौतों को रोकत ेहैं। 

• अनुपालन सुतनजवचत करन े के ललए प्रततयोधगयों को शालमल करन े से पहले 
IPACKCHEM के कानूनी सलाहकारों से परामशय लें। 

• व्यावसातयक तनणयय योग्यता, गुणवत्ता, ववववसनीयता, प्रततस्पिी कीमतों और नैततक 
मानकों पर आिाररत हैं। 

  

30. प्रमुख  ािार जथथति का दरुुपयोग 

• IPACKCHEM प्रततस्पिाय को खत्म करने, कीमतों में हेरिेर करन ेया नई प्रततयोधगता 
में बािा डालने के ललए बाजार प्रभुत्व को गाली देने से बचा जाता है। 

• उत्पाद लागत से नीचे नहीं बचेे जाएंगे या ककसी अन्य उत्पाद की खरीद स ेबंि ेनहीं 
होंगे। 

 
 

31. मूल्य श्रंखला के साथ नैतिक व्यापार प्रथाओं 

• आईपीएकेकेम अपनी मूल्य श्रृंखला में नैततक प्रिाओं को बढावा देता है और इसके 
आधियक और सामाजजक योगदान का संचार करता है। 

• व्यापार भागीदारों और दहतिारकों के साि पारदलशयता और सवंाद में वदृ्धि की उम्मीद 
है। 

• आपूततयकतायओं और उप-ठेकेदारों को IPACKCHEM के नैततक मानकों और लसद्िांतों 

का पालन करना चादहए। 

• आपूततयकतायओं को आपूततय श्रृंखला के नीचे इन मानकों को बनाए रखना चादहए। 

 

32. आपूतियकिायओं के ललए चयन और मूल्यांकन प्रफक्रया 
• SUPPLIER कोड वैजववक भागीदारों के ललए एक संदभय है, सावयजतनक रूप स ेकंपनी 

की वेबसाइट पर उपलब्ि. 
• आपूततयकतायओं को प्रदायक आचार संदहता का समियन करना चादहए और स्व-मूल्यांकन 

प्रवनावली को पूरा करना चादहए। 

• कम अनुपालन स्कोर के ललए IPACKCHEM के मूल्यों के साि तनयामक अनुरूपता 
और संरेखण सुतनजवचत करने के ललए सुिार योजनाओं और ऑडडट की आववयकता 
होती है। 

 

33. पशु कल्याण 

• यदद लाग ूहो, तो आईपीएकेकेम पशु परीक्षण को कम करता है और तनयामकों द्वारा 
समधियत ववकल्पों की तलाश करता है। 
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संक्षेप में: तया िर फकसी की उम्मीद िै 

 

DO मि करो 
• सभी कानूनों और अभ्यास के उद्योग 

कोड का सम्मान और अनुपालन। 

• सभी IPACKCHEM के समूह या देश 
नीततयों का अनुपालन 

• प्रततयोधगयों के साि समझौता करें।   

कीमतों पर, तनववदा बोललयों पर लमलीभगत, 
ग्राहकों का आवंटन, बबक्री की शतें, उत्पादन 
या बबक्री कोटा, या 
भौगोललक बाजारों की नक्काशी। 

• पारदशी व्यापार प्रिाओं को सतुनजवचत 
करन ेके ललए आक्रामक और तनष्पक्ष 
प्रततस्पिाय को प्रोत्सादहत करना। 

• जब तक वे ककसी अन्य उत्पाद को खरीदने 
के ललए सहमत नहीं हो जात,े तब तक 
जानबूझकर उत्पादों को लागत से नीचे बेचें 
या ग्राहकों को एक उत्पाद बेचने से इनकार 
करें। 

• अपने आपूततयकतायओं और उप-ठेकेदारों 
से एक जजम्मेदार और नैततक तरीके 
से संचालन के ललए अपनी प्रततबद्िता 
साझा करन ेके ललए कहें 

• अवैि रूप स ेप्रततस्पिाय को खत्म करन ेया 
कीमतों में हेरिेर करन ेके ललए आधियक 
ताकत का दरुुपयोग या शोषण। 

• आपूततयकतायओं और subcontractors 
व्यापार नैततकता काययक्रम के मानकों 
को बनाए रखने के ललए उम्मीद 

• नए आपूततयकतायओं का चयन करें या उनकी 
जस्िरता अनुपालन की जांच ककए बबना मौजूदा 
लोगों के साि हमारे संबंिों को जारी रखें। 
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D. पयायिरण प्र ंधन 
 

IPACKCHEM अपने पयायवरण पदधचह्न को कम करने और जलवायु पररवतयन का 
मुकाबला करने के ललए IPACKCHEM के एक जजम्मेदार तनमायता होने के ललए 
प्रततबद्िता का दहस्सा हैं।  

 

34. पयायिरण प्र ंधन  

• IPACKCHEM और उसके कमयचाररयों पयायवरण कानूनों और ववतनयमों के साि पालन 
करना चादहए. 

• साइटें कानूनी अनुपालन स े परे प्रगतत के ललए प्रयास करती हैं और आवधिक 
पयायवरणीय समीक्षाओं से गुजरती हैं। 

• र्टनाओं या धचतंाओं को तुरंत सूधचत ककया जाना चादहए, और प्रभाव को कम करन े
के ललए की गई कारयवाई। 

 

35. संसाधन दक्षिा 
• आईपीएकेकेम ववतनमायण प्रभाव को कम करन ेके ललए संसािन दक्षता में तनवेश करता 

है। 

• संसािनों का प्रबंिन कच्चे माल और ऊजाय खपत की तनगरानी करता है। 

• प्रदषूण की रोकिाम, तनयंत्रण प्रौद्योधगककयों और सवोत्तम प्रिाओं को पयायवरणीय 
प्रभाव को कम करन ेके ललए तनयोजजत ककया जाता है। 

 
 

36. िल प्र ंधन 

• आईपीएकेकेम पानी की खपत को कम करन ेऔर जल प्रबंिन प्रणाललयों को अनुकूललत 
करने के ललए प्रततबद्ि है। 

• जल-तनाव आकलन आयोजजत ककए जात े हैं और उच्च जोखखम वाले क्षेत्रों में 
प्रािलमकता के आिार पर सुिार ककए जात ेहैं। 

• प्रकक्रया जल के ललए बंद लूप लसस्टम को उपयोग और तनवयहन को कम करन ेके ललए 
लागू ककया जाता है। 

 

37. कचरा प्र ंधन 

• आईपैक्केम का उद्देवय लैंडकिल कचरे को कम करना और अपलशष्ट वसूली को बढावा 
देना है। 

• उत्पाद जीवनचक्र प्रबंिन सामग्री के पुनः उपयोग को बढावा देता है। 

• साइटें आईएसओ 14001 अपलशष्ट प्रबंिन प्रमाणन की ददशा में काम करती हैं। 

• साइटें कुछ सामधग्रयों के पुनः उपयोग को बढावा देकर उत्पाद जीवनचक्र प्रबंिन को 
अनुकूललत करती हैं। 

 

38. प्रदषूण रोकथाम 

• लमट्टी, वायु, गंि और ध्वतन प्रदषूण को तनयंबत्रत करन ेऔर कम करन ेके उपाय 
ककए जा रहे हैं। 

• आईपैक्केम एि-गैस रेकफ्जरेंट्स के ललए कानूनी आववयकताओं का अनुपालन करता 
है। 

• प्लाजस्टक गोली प्रदषूण को रोकन ेके ललए "ऑपरेशन क्लीन स्वीप" जैसी पहल का 
समियन ककया जाता है। 

 

39. िैि विविधिा 
• IPACKCHEM जैव-पायरेसी और अवैि जैव-सोलसिंग का ववरोि करता है। 

• शून्य शुद्ि वनों की कटाई महत्वाकांक्षा जैव वववविता प्रभाव मूल्यांकन के साि नई 
पररयोजनाओं के ललए तनिायररत है। 

• जीवन के अंत उत्पाद ददशातनदेश जैव वववविता पर नकारात्मक प्रभावों को रोकत ेहैं।
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40. ऊिाय और िलिायु 

• आईपीएकेकेम ऊजाय की खपत को कम करता है और उत्पादन पररसंपवत्तयों के 
आिुतनकीकरण में तनवेश करता है। 

• नवीकरणीय ऊजाय काययक्रमों और ऊजाय दक्षता उपायों को अपनाया जाता है। 

• जलवायु पररवतयन स े लडने के ललए दीर्यकाललक तनम्न काबयन संक्रमण रणनीतत 
ववकलसत की गई है। 

• जीएचजी उत्सजयन सूची सालाना आयोजजत की जाती है। 

• आपातकालीन प्रकक्रयाओं के माध्यम स ेजलवायु की र्टनाओं के प्रतत लचीलापन 
सुतनजवचत ककया जाता है। 

• उत्पाद काबयन पदधचह्न अनुमान प्रत्येक उत्पाद के ललए उपलब्ि हैं। 

संक्षेप में: तया िर फकसी की उम्मीद िै 

 

DO मि करो 
• सभी लागू पयायवरण कानूनों और 
तनयमों, और ककसी भी स्िानीय 
पयायवरण नीततयों या परलमट के 
अनुपालन में काम करत ेहैं 

• अपनी दक्षता में सुिार के बबना अपने 
संसािन की खपत बढाएाँ। 

• ककसी भी पयायवरणीय र्टनाओं या 
धचतंाओं की तुरंत ररपोटय करें  

• सबसे पहले इसकी वसूली को एकीकृत 
ककए बबना लैंडकिल में अपलशष्ट भेजें  

• आईएसओ 14001 प्रमाणन के माध्यम 
से, कमी और अनुकूलन द्वारा संसािन 
प्रबंिन प्रणाली में लगातार सुिार 

• प्रभावों को कम करन े के उपायों पर 
ववचार ककए बबना लमट्टी, हवा, गंि और 
शोर को प्रदवूषत करें 

• जल तनाव के उच्च जोखखम वाले क्षेत्रों 
में वावषयक जल-तनाव मूल्याकंन का 
संचालन करें  

• जैव-चोरी या अवैि जैव-सोलसिंग के 
ककसी भी कायय में शालमल हो जाएं 

• ऊजाय की खपत कम करें और 
नवीकरणीय स्रोतों के उपयोग को बढावा 
दें 

• ककसी भी पयायवरणीय र्टना के मामले 
में आपात जस्िततयों के ललए प्रकक्रयाओं 
को तैनात करन ेस ेबचें 
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E. निाचार, सोलसिंग और उत्पाद प्र ंधक 
 

प्लाजस्टक पकेैजजंग के पयायवरणीय प्रभाव को कम करने और उनके संपूणय जीवन 
चक्र पर पैक ककए गए सामानों को कम करने के ललए IPACKCHEM ।  

 

41. सिि निाचार 

• आईपीएकेकेम सुरक्षक्षत, ववववसनीय, अलभनव उत्पादों के ललए अनुसंिान करता है। 

• बािा प्रौद्योधगककयों के साि उच्च प्रदशयन प्लाजस्टक कंटेनर डडजाइन ककए गए हैं। 

• तनयमों को पूरा करत ेसमय दटकाऊ नवाचार के ललए तकनीकी समािान लाग ूककए 
जाते हैं। 

• जीवनचक्र प्रबंिन को सामग्री के पुनः उपयोग को बढावा देने के ललए अनुकूललत 
ककया गया है। 

• जीवनचक्र वववलेषण उत्पाद प्रभाव मूल्यांकन का मागयदशयन करता है और ग्राहक 
ववतनदेशों का समियन करता है। 

 

42. सिि सोलसिंग 

• सतत ्पैकेजजंग के ललए पररधु्रवीयता और तनम्न-काबयन समािान का अनुसरण ककया 
जाता है। 

• पीसीआर और सहयोग पररपत्र प्रकक्रयाओं को किर से डडजाइन करत ेहैं। 

• रेस करन ेयोग्य, नवीकरणीय, जैव-स्रोत और बायोडडग्रेडेबल सामग्री का उपयोग ककया 
जाता है। 

• माल ढुलाई प्रकक्रयाओं को सतत ववतरण के ललए अनुकूललत ककया गया है। 

 
 

43. उत्पाद सुरक्षा, गुणित्ता और प्र ंधन 

• आईपीएकेकेम ववशेष रासायतनक पैकेजजंग के ललए सुरक्षा और उत्पाद प्रबंिन को 
प्रािलमकता देता है। 

• एचएसई प्रकक्रयाएं सभी पररचालनों और सुवविाओं पर जोखखमों को रोकती हैं। 

• खतरों की पहचान की जाती है, जोखखमों का आकलन ककया जाता है, और 

उपयोगकतायओं को पररणामों के बारे में सूधचत ककया जाता है। 

• उत्पाद भंडारण, उपयोग और तनपटान के ललए स्पष्ट सुरक्षा तनदेश लेत ेहैं। 

• सुरक्षा और संयुक्त राष्र पैकेजजंग प्रमाणन खतरनाक सामानों के सुरक्षक्षत पररवहन 
सुतनजवचत करता है। 

• आईपैक्केम पयायवरण और इसकी गततववधियों से प्रभाववत लोगों की सुरक्षा करता है। 

 

संक्षेप में: तया िर फकसी की उम्मीद िै 

 

DO मि करो 
• अलभनव, सुरक्षक्षत और ववववसनीय 
उत्पादों का ववकास करें 

 

• उत्पाद पररसंचरण में सुिार करन ेपर 
काम करत ेसमय पूरी आपूततय श्रृंखला 
से भागीदारों के साि संलग्न हों 

• अपने दहतिारकों की उपेक्षा करें 

• सामधग्रयों के पुनः उपयोग को बढावा 
देकर जीवनचक्र प्रबंिन को अनुकूललत 
करें। 

• अलभनव तकनीकी समािानों का उपयोग 
करत ेसमय गुणवत्ता समझौता करें 

• सुरक्षक्षत संग्रहण, उपयोग और तनपटान 
से संबंधित स्पष्ट अंततम-उपयोगकताय 
तनदेशों को पररभावषत करें 

 

• एक अनुकूललत औद्योधगक प्रकक्रया के 
साि लमलकर upcycled, रेस करने 
योग्य, नवीकरणीय, जैव-स्रोत या 
बायोडडग्रेडेबल सामग्री का उपयोग करें 

 

• ककसी भी जोखखम को रोकन े के ललए 
पयायप्त एचएसई प्रकक्रयाओं और प्रिाओं 
का संदभय लें 

• एचएसई तनदेशों की उपेक्षा 
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F. मानि अधधकार और श्म मानक  
 

 

IPACKCHEM यह सुतनजवचत करने के ललए प्रयास करता है कक सभी कमयचाररयों 
का आचरण अंतरराष्रीय स्तर पर सहमत-मानव अधिकारों के मानकों के साि-साि 
मुख्य श्रम और सामाजजक मानकों के रूप में भी संगत है। 

 

मानि अधधकार 

44. मानि अधधकार सम्मान 

• IPACKCHEM मानव अधिकारों का सम्मान करने के ललए प्रततबद्ि है और उनकी 
सुरक्षा के ललए उधचत पररश्रम लाग ूकरता है। 

• प्रततकूल मानव अधिकार प्रभावों के उपचार के ललए प्रकक्रयाएं लागू हैं। 

 

45. गुलामी और मानि िथकरी विरोधी 
• आईपीकैकेम आिुतनक गुलामी और मानव तस्करी का ववरोि करता है। 

• आिुतनक गुलामी के ललए जीरो-टॉलरेंस नीतत और नैततक व्यापार व्यवहार के प्रतत 
प्रततबद्िता। 

• आपूततयकतायओं और भागीदारों स ेउच्च मानकों की अपेक्षा। 

 

46.  ाल श्म 

• आईपीएकेकेम कानूनी उम्र के तहत कमयचाररयों को रोजगार नहीं देता है। 

• आपूततयकतायओं को उसी मानक का पालन करन ेके ललए प्रोत्सादहत ककया जाता है। 

 

47. एसोलसएशन और सामूहिक सौदे ािी की थिितं्रिा 
• कमयचाररयों और कमयचाररयों के प्रतततनधियों के साि खुली बातचीत। 

• कमयचाररयों के अधिकारों का सम्मान, श्रम संर्ों में शालमल होने और सामूदहक 
सौदेबाजी में संलग्न होने के ललए। 

• श्रलमकों के प्रतततनधित्व में शालमल कमयचाररयों के ललए कोई नुकसान नहीं। 

 

48. समान अिसर / गैर-भेदभाि 

• आईपीएकेकेम वववविता को महत्व देता है और कमयचाररयों के साि समान रूप से 
व्यवहार करता है। 

• क्षमता और प्रदशयन के आिार पर व्यजक्तगत ववकास के ललए अवसर। 

• ववलभन्न कारकों के आिार पर भेदभाव का सख्त तनषेि। 

 

49. उत्पीडन 

• उत्पीडन मुक्त काययस्िल को बढावा ददया। 

• भेदभाव और उत्पीडन सख्त वजजयत है। 

• उत्पीडन या भेदभाव का सामना करन ेवाले कमयचाररयों के ललए समियन। 

 

50. गोपनीयिा और व्यजतिगि िानकारी 
• कमयचाररयों की गोपनीयता और व्यजक्तगत जानकारी की सरुक्षा के ललए सम्मान। 

 
 

मानि पूंिी प्र ंधन 

 

51. श्म सम्मेलन 

• रोजगार कानूनों और कमयचारी अधिकारों का अनुपालन। 

• कानून के तहत अपने अधिकारों को लाग ूकरन ेवाले कमयचाररयों का संरक्षण। 

 

52. श्म सं ंध 

• भती के दौरान स्िानीय कानूनों का अनुपालन। 

• नए कमयचाररयों के ललए ऑनबोडडिंग प्रकक्रया। 

• आंतररक गततशीलता और आंतररक प्रततभा ववकास को बढावा देना। 

• खाली पदों का पारदशी संचार। 
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53. मुआििा और लाभ 

• स्िानीय मुआवजा और लाभ कानूनों का अनुपालन। 

• प्रारंलभक वेतन का तनिायरण करन ेमें ववचार करने वाले कारक। 

• तनयलमत वेतन समीक्षा और व्यजक्तगत प्रदशयन पर ववचार। 

 

54. व्यािसातयक थिाथ्य और सुरक्षा 
• एक सुरक्षक्षत और स्वस्ि कायय वातावरण के ललए प्रततबद्िता। 

• स् वास् थ् य देखभाल कवरेज और सामाजजक कवरेज सुिार प्रयास। 

• सुरक्षा और स्वास्थ्य बनाए रखने में कमयचाररयों की भूलमका 
• दहसंा और उत्पीडन के ललए शून्य सदहष्णुता। 

 

55. शरा  और नशीली दिाओं का उपयोग 

• शराब और अवैि नशीली दवाओं स ेमुक्त काययस्िल। 

• तनयंबत्रत और कानूनी शराब ववलशष्ट जस्िततयों में उपयोग करत ेहैं। 

• मादक िव्यों के सेवन की समस्याओं के साि कमयचाररयों के ललए समियन. 
 

56. प्रलशक्षण और विकास 

• वावषयक प्रलशक्षण मूल्यांकन के दौरान पहचान की जरूरत है। 

• ववकास संभाववत मूल्यांकन और उत्तराधिकार की योजना। 

• वावषयक "लोग समीक्षा" और व्यजक्तगत ववकास योजना। 

 
 

57. व्यजतिगि प्रदशयन 

• लक्ष्य-तनिायरण और ववकास के ललए वावषयक प्रदशयन की समीक्षा। 

• नौकरी के अवसरों के ललए कैररयर की अपेक्षाएं और क्षमता पर ववचार ककया गया। 

 

58. अनुशासनात्मक कारयिाई 

• कमयचारी व्यवहार और प्रदशयन के ललए प्रगततशील अनुशासन नीतत। 

• सुरक्षा नीतत के उल्लंर्न स ेअनुशासनात्मक कारयवाई हो सकती है। 

 

संक्षेप में: तया िर फकसी की उम्मीद िै 

DO मि करो 
• सुतनजवचत करें कक आईपीएकेकेम 
सावयभौलमक मानव अधिकारों का सम्मान 
करता है 

• बलपूवयक श्रम का उपयोग करें 
• 16 वषय से कम आयु के बच्चों को 
रोजगार 

• संर् की स्वतंत्रता का पक्ष लें और 
श्रलमकों के प्रतततनधियों के साि संवाद 
करें 

• मानव या श्रम अधिकारों का 
आह्वान करने वाले कमयचारी के 
खखलाि प्रततशोि 

• प्रत्येक दहतिारक के ललए एक स्वस्ि 
और सुरक्षक्षत कायय वातावरण बनाए रखें 

• दहतिारकों के साि भेदभाव और 
उत्पीडन 

• व्यजक्तत्व और वववविता का मूल्यांकन 
करें 

• शराब या अनधिकृत दवाओं और 
पदािों का प्रयोग करें 

• दहतिारकों की गोपनीयता और 
व्यजक्तगत जानकारी को सुरक्षक्षत रखें 

• व्यजक्तयों के प्राधिकरण के बबना 
डेटा संचाररत करें। 

• आंतररक रूप से ककसी भी ररक्त पदों के 
कमयचाररयों को सूधचत करें  

• आंतररक रूप से सूधचत करने से 
पहल ेबाह्य रूप से नए ररक्त पदों 
को पोस्ट करें 

• सभी स्िानीय तनयमों को लागू करें और 
समूह एचआर नीतत का पालन करें 

• कमयचाररयों के मुआवजे और लाभों 
के संबंि में स्िानीय कानून का 
उल्लंर्न करें 

• सुतनजवचत करें कक काययस्िल शराब और 
अवैि या अनधिकृत दवाओं से मुक्त है।  

• व्यावसातयक भोजन या अनुमोददत 
कंपनी सामाजजक समारोहों में शराब 
का सेवन करना। 

• प्रत्येक कमयचारी के ललए एक वावषयक 
मूल्यांकन का सचंालन। 

• अगल ेवषय के ललए वावषयक 
मूल्यांकन और प्रदशयन बठैकों को 
स्िधगत करें। 



 

G. समाि के ललए िमारा योगदान 
 

स्िानीय समुदायों के ललए सकारात्मक रूप से योगदान देने के ललए आईपीकैकेम का 
प्रयास ककया जाता है, जो आईपीकैकेम जस्ित है। 

   

59. संिाद और समुदायों के ललए योगदान 

• आईपीएकेकेम का लक्ष्य अपने पररचालन के तनकट स्िानीय समुदायों को सकारात्मक 
रूप से प्रभाववत करना है। 

• समुदायों के ललए आधियक, स्वास्थ्य और सामाजजक लाभों का तनमायण। 

• स्िानीय रीतत-ररवाजों और परंपराओं का सम्मान करें। 

• तनवेशकों, मीडडया, तनयामकों और गैर सरकारी संगठनों सदहत दहतिारकों के साि 
ववववास-तनमायण। 

• दहतिारकों के साि खुला और सकक्रय संवाद, मीडडया और सरकार की स्वतंत्रता का 
सम्मान करना। 

• समुदायों के साि संबंिों की प्रारंलभक अवस्िा स्िापना। 

• स्िानीय समुदाय के ववकास के अवसरों पर ध्यान दें। 

• समुदायों पर प्रभावों की पहचान, रोकिाम और शमन। 

• जहां आववयक हो वहां उपचार का प्राविान। 

• स् वदेशी लोगों सदहत कमजोर समूहों के ललए स् िानीय लशकायत तंत्रों का कायायन् वयन 
और उपचार। 

 
 
 

संक्षेप में: तया िर फकसी की उम्मीद िै 

 

DO मि करो 
• प्रत्यक्ष आधियक प्रभाव के माध्यम से 
योगदान दें। 

• अधिक स्िानीय संसािनों की तलाश के 
बबना ववदेश से स्रोत। 

• उत्पादन उपकरणों की खरीद के ललए 
स्िानीय भागीदारों के पक्ष में। 

• स्िानीय अवसरों पर ध्यान न दें. 

• जब जरूरत हो तो एकजुटता से काम 
करें। 

• भती करत ेसमय स्िानीय प्रततभाओं को 
नजरअंदाज करें। 
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काययविधधयााँ 
 

 

उल्लंघनों का तनषेध 

 

 

• कोई भी कमयचारी जो व्यावसातयक नैततकता काययक्रम, लागू कानूनों, ववतनयमों, या 
नीततयों के उल्लंर्न के बारे में जागरूक या संदेह करता है, ककसी अन्य कमयचारी 
द्वारा काम के रं्टों या IPACKCHEM संपवत्त पर उल्लंर्न या संदेह की ररपोटय करनी 
चादहए। 

• ररपोटय आमतौर पर तत्काल पययवेक्षक या प्रबंिक को दी जानी चादहए। वैकजल्पक रूप 
से, ररपोटय ककसी अन्य पययवेक्षक, कमांड की श्रृंखला में प्रबंिक, या मानव संसािन 
प्रतततनधि को की जा सकती है। 

• बेनामी ररपोटों की भी जांच की जाएगी। इसका िोकस अधिकार रखने वाले ककसी 
व्यजक्त को ररपोटय करन ेपर है। 

• आईपीएकेकेम अच्छे ववववास ररपोटय के ललए प्रततशोि के खखलाि सुरक्षा सुतनजवचत 
करता है। 

• ररपोदटिंग कमयचाररयों के खखलाि प्रततशोि सख्ती से तनवषद्ि है और अनुशासनात्मक 
कायों के अिीन है। 

• झूठी या तनरािार ररपोटय उधचत अनुशासनात्मक कारयवाई के अिीन होगी। 

• सभी ररपोटों में ववस्ततृ और तथ्यात्मक जानकारी प्रदान की जानी चादहए। सभी 
खुलासे वववेक के साि व्यवहार ककया जाता है। 

 

 

िांच और अनुशासनात्मक कारयिाई 

 
 

• र्टनाओं या संददग्ि उल्लंर्नों की पूरी तरह से जांच की जाती है, वववेकपूणय तरीके 
से आयोजजत ककया जाता है। 

• जांच के माध्यम स ेखोजे गए उल्लंर्नों स ेउधचत अनुशासनात्मक या सुिारात्मक 
कारयवाई होती है। 

• अनुशासनात्मक काययवाही के दौरान उल्लंर्न में शालमल होने की स्वैजच्छक ररपोदटिंग 
पर ववचार ककया जा सकता है। 

• अनादरण से शुरू की गई जांच के पररणाम की सूचना ररपोदटिंग कमयचारी को दी जाती 
है। 

• कागज पत्रों जैसे सुरक्षक्षत सािनों के माध्यम से अज्ञात ररपोदटिंग संभव है। 

• ररपोदटिंग दातयत्वों सदहत बबजनेस एधिक्स प्रोग्राम के लसद्िांतों और प्रकक्रयाओं का 
पालन करन ेमें वविलता के पररणामस्वरूप अनुशासनात्मक कारयवाई हो सकती है और 
इसमें बखायस्तगी भी शालमल है।
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अधधक िानकारी 
 

 

 

यहद आप फकसी भी प्रश्न के ललए "निीं" का उत्तर देिे िैं, िो कारयिाई से  चें। 
यदद अतनजवचत है, तो मागयदशयन की तलाश करें। 

व्यावसातयक नैततकता काययक्रम, नीततयों, या अनुपालन मुद्दों के बारे में सवालों के साि कमयचारी नीच ेसूचीबद्ि नालमत व्यजक्तयों में से ककसी से संपकय  कर सकते हैं। 

 

UK (के्रिे)  

साइमन ह्यूजेस, प्रबंि तनदेशक 
simon.hughes@ipackchem.com 

फ्ांस (सेंट Étienne)  

बू्रनो ग,े प्रबंि तनदेशक 

bruno.gay@ipackchem.comरजजस्री में 

ब्राजील (Paulínia)  

मासेलो पलास, प्रबंि तनदेशक 

marcelo.pallas@ipackchem.comरजजस्री में 

िंगरी (परेमाटयन) 
लैस्ज़लो SZENTKUTI, प्रबंि तनदेशक 

laszlo.szentkuti@ipackchem.comरजजस्री में 

दक्षक्षण अफ्ीका (रेंड गय)  

साइमन मॉगयन, प्रबंि तनदेशक 

simon.morgan@ipackchem.comरजजस्री में 

रूस (फकरोि) 
इवान िेडोसीईवी, प्रबंि तनदेशक 

ivan.fedoseev@ipackchem.comरजजस्री में 

चीन (Kunshan, तिआनजिन) 
Jinson चेन, प्रबंि तनदेशक 

jinson.chen@jrbpack.comरजजस्री में 

भारि (दमन 1 और 2, अकंलेश्िर)  

काततयक वपल्लई, प्रबंि तनदेशक 

karthik@mullackal.comरजजस्री में 

युनाइटेड थटेट्स ऑफ़ अमेररका (मुरे) 
मासेलो काडोसो, प्रबंि तनदेशक 

mcardoso@tpgplastics.comरजजस्री में 

यदद कभी ककसी आचरण के बारे में संदेह है, तो अपन ेआप से पूछें : 
 

1. तया यि व्यिसाय नैतिकिा काययक्रम के अनुरूप िै? 

2. तया यि कानूनी िै? 

3. तया यि नैतिक िै? 

4. तया यि मेरे और कंपनी पर अच्छी िरि से प्रतिब बं ि करेगा? 

5. तया मैं अख ार में इसके  ारे में पढ़ना चािंूगी? 

mailto:bruno.gay@ipackchem.com
mailto:marcelo.pallas@ipackchem.com
mailto:laszlo.szentkuti@ipackchem.com
mailto:simon.morgan@ipackchem.com
mailto:ivan.fedoseev@ipackchem.com
https://materialityreporting78-my.sharepoint.com/personal/dolores_materialityreporting78_onmicrosoft_com/Documents/MATERIALITY-Reporting/CLIENTS/IPACKCHEM/BEP%202022/BEP%20maj%202022/jinson.chen@jrbpack.com
mailto:karthik@mullackal.com
mailto:mcardoso@tpgplastics.com
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मुख्यालय संपकय  िानकारी 
 

एंटोनी ववगुई, ग्रुप सीएिओ और जनरल सेके्रटरी antoine.viguie@ipackchem.com 

 

यदद ककसी कमयचारी को लगता है कक यह अधिक उपयुक्त है, तो कमयचारी को समूह अनुपालन ईमेल से संपकय  करन ेके ललए प्रोत्सादहत ककया जाता है, compliance@ipackchem.com 

 

जिसे दोनों एक िररष्ठ आईपीएकेकेम प्र ंधक को तनदेलशि फकया िाएगा,  

िेपी मोरिन, आईपीएकेकेम गु्रप के सीईओ 

 

और, समूह पययवेक्षी सलमतत के एक स्वतंत्र सलाहकार, 

mailto:antoine.viguie@ipackchem.com
mailto:compliance@ipackchem.com
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व्यापार आचार काययक्रम थिीकर ति िामय 
 

इस िामय को पूरा करें, और फिर अपने थथानीय मानि संसाधन संपकय  करने के ललए इसे पाररि करें. 
 

 
 

मैं पुजष्ट करिा हंू कक मैंने व्यवसाय पर आईपीएकेकेम की कॉपोरेट नीतत को ध्यान स े
पढा है    

नैततकता ("नीतत")। 

 
 

मैं पुजष्ट करता हंू कक मैं नीतत की सामग्री का पालन करन ेऔर पेशेवर और नैततक 
तरीके से आईपीएकेकेईएम के वैि दहतों का प्रतततनधित्व करने के ललए अपनी 
व्यजक्तगत जजम्मेदारी समझता हंू। 

 

 

मैं समझिा िंू कक नीतत में व्यक्त मानकों का पालन करने में ककसी भी वविलता को 
संबंधित आईपीएकेकेम कंपनी की अनुशासनात्मक प्रकक्रया के अनुसार तनपटाया जाएगा। 

 
 

नाम: 

 

 
 

विभाग: 

 

 
 

िथिाक्षर: 

 

 
 

हदनांक: 

 

 


